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Agenda Diskusi

• Waktu 180 menit (3 jam)

• Perkenalan - 25 menit

• Diskusi Perusahaan vs Profesional - 100 
menit (penjelasan 15’, persiapan 25’, 
presentasi 4x15’)

• Penjelasan Kompetensi TI - 25 menit

• Penjelasan Hasil Survei - 30 menit



  

Sudut Pandang Institusi

• Apa saja jenis bisnis di TI ?

• Dari masing-masing jenis bisnis di atas, apa 
saja kebutuhan SDM dan keahlian bidang 
TI ?

• Apa kebutuhan keahlian bidang di luar TI ?

• Jika tidak ditemukan yang sesuai, berapa 
biaya untuk pelatihan (% dari budget)?



  

Sudut Pandang Institusi

• Metode Training yang diminiati ?

• Setuju membayar Sertifikasi untuk SDM TI?

• Apa yang dilakukan untuk memenuhi 
ke’butuhan’ SDM ?

• Berapa gaji yang diberikan utk SDM TI baru?

• Bagaimana organisasi perusahaan dan aturan 
main ?



  

Sudut Pandang SDM TI

• Apa saja jenis profesi TI ?

• Apa keahlian TI yang dianggap penting ?

• Jenis metode pelatihan apa yang 
diharapkan?

• Bersedia mengambil dan membayar 
sertifikasi bidang TI?

• Organisasi TI seperti apa yang diharapkan ?



  

Sudut Pandang SDM TI

• Apa yang diharapkan dari perusahaan ?

• Berapa gaji yang diharapkan waktu pertama 
kali bekerja?



  

Standar Kompetensi

• Apa itu Standar Kompetensi?

• Apa untungnya?

• Apa itu sertifikasi?

• Bagaimana mendapatkan dan siapa yang 
mengujinya?

• Siapa yang mengakui dan membutuhkannya?

• Bagaimana mengujinya?



  

Survai Organisasi & Prof TI

• Apa saja yang disurvai?

• Apa saja point pentingnya?

• Bagaimana mengambil untuk diterapkan di 
model Indonesia?

• Apakah sesuai dg kondisi yg ada?


